Andrade skatteregler vid arbete i Sverige
— del 1, introduktion
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Andrade regler fran 2021 - vilka berors?

Anstallda
som far ersattning fran utlandsk arbetsgivare

Utlandska foretag
med anstallda i Sverige

Svenska foretag
som betalar ut ersattning till ett utlandskt foretag
for arbete i Sverige




Bakgrund - reglerna fore 1 januari 2021

Betalning till utlandet

Lon fran utlandet

Ersattningen beskattades inte i Sverige (enligt 183-dagars regeln).
Den utlandska arbetsgivaren behovde inte vara registrerad i Sverige.



De viktigaste andringarna i korthet

Ersattning for arbete i Sverige

Maste gora skatteavdrag

Ska alltid kontrollera och lamna arbetsgivar-
om mottagaren ar Utldndska / redovisningar
godkand for F-skatt/ Svenska foretag med

har befrielse fran utbetalare anstallda i

skatteavdrag Sverige

Om inte: Skatteavdrag
fran ersattning som

avser arbete Utlandska

arbetstagare
Den s.k. 183-dagars regeln

galler inte langre vid
personaluthyrning



Uthyrningsregeln

« 183-dagars regeln galler inte
langre vid personaluthyrning

* Arbetsinkomster blir beskattade
| Sverige om det finns ekonomisk
arbetsgivare i Sverige

« (Galler aven nar uppdragsgivaren
ar svenska staten, kommuner och
regioner




Begreppet ekonomisk arbetsgivare

« Annat synsatt pa arbetsgivare

« Vem man utfor arbete for (ekonomisk arbetsgivare) blir avgorande
for var arbetsinkomster blir beskattade

« Formell arbetsgivare = den som betalar ut ersattning for arbete

* Flera OECD-lander tillampar redan principen ekonomisk arbetsgivare

Syftet med dessa regler ar mer konkurrensneutral beskattning



Begreppet ekonomisk arbetsgivare, forts.

Foretag som
ansvarar for

* Ledning och styrning

» Instruktioner pa arbetsplatsen samt
kontroll och ansvar for den

 Arbetsschema, semester m.m.

« Valjer ut vilka anstallda ska utfora arbetet
« Disciplinara sanktioner

« Material, redskap m.m.




Reglerna efter 1 januari 2021

Eventuellt skatteavdrag
fran ersattningen?

Inkomstskatt
| Sverige

Skatteavdrag
fran 16N

Arbetsgivarregistrering och redovisning i Sverige

Ekonomisk arbetsgivare utanfor Sverige — mgjligt att tillampa 183-dagars regeln



Undantag fran
uthyrningsregeln

Kortare arbeten i Sverige

« Hogst 15 arbetsdagar i foljd och
totalt max 45 arbetsdagar under
ett kalenderar

* Mellanliggande helgdagar ska
inte raknas med i 15-dagars
perioden

183-dagars regeln kan tillampas vid
kortare arbeten i Sverige
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Vad innebar det att vara ekonomisk arbetsgivare?

Mitt foretag hyr in utlandsk
arbetskraft fran ett utlandskt
bemanningsforetag.

Ditt foretag har inget skattemassigt
ansvar for den inhyrda personalen. Det
ar den formella arbetsgivaren som ska

gora skatteavdrag fran Idnerna och

Har vi nagot ansvar for de
redovisa till Skatteverket.

anstalldas loner, eller kan vi betala
ut fakturan fran bemannings-
foretaget som tidigare?

Du ska gora skatteavdrag fran
ersattning for arbete i Sverige om
mottagaren inte ar godkant for F-skatt
och det saknas beslut om att
skatteavdrag inte ska goras.



§ Teckensprak @ Other languages (. Kontakta oss  Loggain

é’)‘\ Skatteverket
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Privat Foretag Foreningar Offentliga aktorer Om oss
Driva foretag Inkomstdeklaration Skatter och avdrag Moms Arbetsgivare E-tjanster och blanketter
Arbeta utomlands Foretag » Internationellt » Andrade skatteregler vid arbete i Sverige fran 2021
Foretag och arbete i Danmark e Language w @ Lyssna
Foretag och arbete i Norge Andrade skatteregler vid arbete i Sverige
Foretag och arbete Finland fré n 2021
Arbeta pa fartyg och farjor Fran och med den 1 januari 2021 galler nya regler for ersattning for arbete i
Sverige. Det ber6r saval dig som ar anstalld av en utlandsk arbetsgivare som dig
Utlandska féretag i Sverige som driver ett foretag i Sverige.
Skyldighet att lamna kontrolluppgift De nya reglerna beror framfor allt tre olika grupper. Innebdrden av reglerna finns

beskrivna pa respektive sida.

Utlandsenheten . ) . ) .
» FOr dig som far ersattning fran en utlandsk arbetsgivare

FATCA — avtal med USA » FOr dig som har ett utlandskt foretag
» FOr dig som betalar ut ersattning till ett utlandskt foretag for arbete i Sverige
CRS och DAC 2

Svar pa vanliga fragor e

Rapporteringspliktiga arrangemang » Ekonomiskt arbetsgivarbegrepp - SINK

(DAC 6)


https://skatteverket.se/foretag/internationellt/andradeskattereglervidarbeteisverigefran2021.4.477abf63175b28eb5444cd.html
https://skatteverket.se/foretag/internationellt/andradeskattereglervidarbeteisverigefran2021.4.477abf63175b28eb5444cd.html
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