Stora branschgruppen presenterar tre &tgérdsforslag fér

KONKURRENS PA
LIKA VILLKOR
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DET HAR AR STORA BRANSCHGRUPPEN

Vi arbetar fér aft finna fungerande 18sningar som leder till

dkad konkurrensneutralitet mellan féretag i Sverige. Vart

arbete syftar till en arbetsmarknad med schysta villkor for

béde féretagare och anstdllda.

I branscher med osund konkurrens
okar risken fo6r ekonomisk brotts-
lighet i form av skatt- och bokfo-
ringsbrott. Har 6kar dven risken
for organiserad brottslighet samt
att de anstdllda far arbeta under
mycket daliga arbetsvillkor som
kan resultera i farliga arbetsmilj6-
forhéllanden.

Genom samverkan mellan arbets-
tagarorganisationer, arbetsgiva-
reorganisationer, bransch- och
intresseorganisationer samt
myndigheter har vi sedan 2008
byggt upp ett bra och vil funge-
rande arbete. For att mojliggora en

sund konkurrens har vi utarbetat
ett forslag som kan sammanfattas i
tre punkter.

{ TRE ATGARDER
FOR KONKUR-
RENS PA LIKA
VILLKOR
Bade foretag och

anstillda ska kdnna att de verkar

pé sdkra arbetsplatser, dér alla age-
rar enligt géillande lagar och regler.

For att uppna detta maste myndig-
heter kunna genomfora kontroller
for att sikerstdlla att lagar och
regler f6ljs. Detta leder dven till att
foretag som anlitar andra foretag
kan sdker-stdlla att deras underle-
verantorer ar seriosa.

Under arens lopp har vi dterkom-
mit till tre viktiga punkter som
leder till 6kad konkurrensneutra-
litet:

1. Ny sekretesslagstiftning

2. Digital tillgang till Skatte-
verkets information

3. Alla foretag som ér verksam-
ma i Sverige ska synliggoras

NY SEKRE-
TESSLAGSTIFT-
NING

Idag finns legala
hinder att utbyta tillracklig infor-
mation mellan myndigheter pa
grund av nuvarande lagstiftnings
begransningar. Det medf6r istillet
tillfallen f6r kriminella




aktorer att utnyttja trygghetssyste-
met och gor det svarare for myn-
digheterna att upptécka fusk.
Informationen mellan myndig-
heter och mojligheten att utbyta
information inom en myndighet
forsvaras av reglerna om sekretess
och majligheten att utbyta infor-
mation inom olika verksamhets-
grenar inom samma myndighet.
Alla misstankar om fusk med
skatter, bidrag och intyg ska kunna
6verlamnas till ratt myndighet for
utredning.

DIGITAL TILL-
GANG TILL
SKATTEVERKETS
INFORMATION
Idag finns méj-
lighet for Skatteverket att lamna
information digitalt till offentliga

—

aktorer. Privata foretag har inte
mojlighet att fa in samma informa-
tion digitalt om sina leverantorer
och underentreprenorer. Detta
forsvarar, fordrojer och fordyrar

de privata aktorernas mojlighet att
kontrollera vem de gor affiarer med.
Att folja upp och identifiera mark-
naden &r viktigt for savél samhallet
som for de seridsa foretagen. Detta
ska uppmuntras och i storsta mojli-
ga man forenklas. En regelandring
kravs for att ge privata foretag sam-
ma forutsttningar som offentliga
aktorer.

ALLA FORETAG
VERKSAMMA | SVE-
RIGE SKA SYNLIG-
GORAS

Idag finns svenska
foretag registrerade
hos Skatteverket och/eller Bo-
lagsverket. Utlandska foretag kan
ansoka om F-skatt, men det ér inte
ett krav. Svenska foretag kan med
andra ord bli granskade av bade
myndigheter, upphandlare och
andra intressenter. Samtidigt kan
de utléndska foretag som inte vill
bli granskade vilja att inte regist-
rera sig. Att fa ut information fran
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andra lander kan vara besvirligt
for den myndighet, upphandlare
eller annan intressent som vill
kontrollera att foretaget skéter sig.

For att mojliggora konkurrens pa
lika villkor bor samtliga verksam-
ma foretag kunna jamforas och
granskas. Dérfor ska alla fore-

tag som dr verksamma i Sverige
maéste synliggoras. Med denna
atgard starks de seriosa foretagens
mojlighet att konkurrera pa sunda
villkor. Samtidigt som missbruk av
utlindska foretag kan und-

vikas. Idag viljer exempelvis en
del svenska aktorer att bilda bolag
i andra lander, som inte registreras
i Sverige.



Med ett krav pa synlighet far
myndigheter bittre méjligheter
att bedoma var foretaget och dess
anstillda ska betala skatter och
avgifter och samtidigt stirka kon-
kurrensneutraliteten.

DET HAR GOR VI | STORA
BRANSCHGRUPPEN
Tillsammans informerar vi vid
arliga seminarier och andra traffar
riktade framst till véra riksdagsle-
damoter och andra beslutsfattare
vilka atgérder vi ser behov av.
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SVENSKA
TAXIFORBUNDET

FACKET FOR SKOGS-, TRA-
OCH GRAFISK BRANSCH

Kommunal.
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Swedish Competition Authority
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